
Fecha y lugar: 8-12
septiembre/2008,
Montevideo (Uruguay)

Sede: Administración Nacional
de Telecomunicaciones -ANTEL

Fecha límite presentación
candidatura: 18 agosto 2008

Costos:
Euros 1,625 (incluye
formación, alojamiento,
manutención, seguros).

El CIF-OIT, con la financiación
del Ministerio de Asuntos
Exteriores de la República
Italiana, ofrecerá un número
limitado de becas parciales

Contactos e inscripción:
delta@itcilo.org,
g.vargas@itcilo.org,
j.leibowicz@itcilo.org
dirmvd@oitcinterfor.org

Código A251972

ENCUENTRO-TALLER LATINOAMERICANO
Tecnologías de la información y la comunicación en la formación

Innovaciones y desafíos

ANTECEDENTES

La incorporación de las tecnologías
de la información y la comunicación
–TIC– en las instituciones de
formación ha seguido diferentes
líneas de trabajo que, esquemá–
ticamente, se pueden sintetizar en:
A) aquellas que parten de la
formulación de políticas nacionales
e institucionales para llegar al diseño
curricular y desarrollo de las
acciones formativas; y, B) aquellas
que arrancan con iniciativas
específicas o experiencias piloto de
incorporación de TIC en las aulas y
talleres para luego ampliarse a
programas y proyectos de mayor
envergadura institucional.

Dentro de estas dos grandes tenden–
cias, ambas de gran validez, se
vislumbran diferentes formas o
posibilidades de abordar aspectos
clave, propios de las instituciones de
formación.

De una parte, se encuentran
experiencias que privilegian la
respuesta a las demandas del sector
productivo y del sector social, como

criterio para integrar
el aprendizaje de las
TIC en los currículos
de manera selectiva,
en sectores producti–
vos prioritarios; o,
masiva para ampliación de la cober–
tura de los programas o para la
alfabetización informática de la
población.

Por otro lado, están las prácticas que
se deciden por priorizar la necesidad
de mejorar la calidad global de la
oferta formativa, promoviendo la
transversalización del empleo de TIC:
como medio pedagógico de los
docentes, como competencia a
adquirir por formandos y formadores,
como ambiente de aprendizaje y
como instrumento para la gestión de
los procesos administrativos de la
institución.

Los avances y los retos son múltiples
e instructivos.

En este Encuentro-Taller tendremos
la oportunidad de:

44444 compartir y reflexionar sobre la
experiencia acumulada e
innovación;

44444 identificar opciones en el camino
por recorrer,

44444 difundir buenas prácticas y
“lecciones aprendidas” entre las
instituciones.

OBJETIVO GENERAL

Contribuir a la gestión del conoci–
miento sobre el uso de las TIC para
ampliar y mejorar la calidad y
pertinencia de la formación, así como
abordar maneras para disminuir la
brecha digital.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

44444 Estimular la cooperación
horizontal entre las instituciones que
conforman la red OIT/CINTERFOR en
el uso de las TIC para la formación.

44444 Construir un marco referencial
para la toma de decisiones e
implementación de políticas sobre
TIC y formación en América Latina.

44444 Identificar y analizar expe–
riencias replicables, metodológicas y
operativas, de las instituciones
latinoamericanas.



PERFIL DE LOS PARTICIPANTES

Profesionales implicados en la definición de
políticas de aplicación de las TIC,
responsables de proyectos y programas,

diseñadores pedagógicos, instructores.

EJES TEMÁTICOS

44444  Respuestas institucionales a los requerimientos de la
demanda de formación de los sectores productivos y
sociales.

4  4  4  4  4  Condicionantes del contexto nacional e institucional para
la aplicación de las TIC.

44444 TIC y gestión organizativa de los programas de
formación.

44444 TIC y gestión pedagógica  de los programas de formación.

44444 Potencialidades y limitaciones de las TIC en el desarrollo
de competencias específicas.

44444 TIC y población enfocada por los programas de
formación.

ENFOQUE DE TRABAJO

La propuesta de trabajo en el encuentro-taller se basará en
la construcción del conocimiento, a partir de reflexionar
sobre la práctica y en torno a los ejes temáticos mencionados.
Existirá un bloque común de presentaciones de casos y
experiencias institucionales.

Asimismo, se trabajará en dos grupos, uno para las personas
interesadas en aspectos macro y de política y, otro, para
temas metodológico-operativos.

Ambos grupos abordarán el análisis de las experiencias en
torno a los ejes temáticos mediante discusiones grupales,
para llegar a resultados consistentes en recomendaciones,
lineamientos sobre el uso de TIC en las instituciones y  en
respuesta a problemas específicos.

FACILITADORES

Representantes de las IFP que presentarán
experiencias relevantes, funcionarios y
consultores de OIT/CINTERFOR y del Centro
Internacional de Formación de la OIT en Turín

COSTOS Y CONDICIONES
DE PARTICIPACIÓN

El costo total de participación es de Euros
1,625; comprende costos de formación y de
subsistencia. Los costos de formación, Euros
925, cubren la realización y evaluación de la
actividad formativa; y,  Euros  700, alojamiento
en habitaciones individuales, desayuno,
almuerzo, dinero de bolsillo para la cena y
seguro médico.

El Centro de Turín cuenta un número limitado
de becas parciales, por un valor de Euros
925. Al solicitar una de estas becas de estudio,
las instituciones o las personas interesadas
deberán comprometerse a asumir la diferencia
del costo del curso, Euros 700, además de los
pasajes internacionales.

POR FAVOR NOTAR: Estos precios no
incluyen los pasajes aéreos, ni otros costos
adicionales de viaje (p. ej. los gastos de taxi
o de los pasajes en autobus, tasas
aeropuertarias, costos de visa, etc.). El/la
participante será responsable de obtener la
visa para Uruguay.

A los participantes locales, que no harán
uso del hotel, el CIF-OIT les ortorgará una
beca de Euros 525; tales participantes deberán
pagar la suma de Euros 400.

Aquellas personas que no consiguieran una
beca parcial pueden participar mediante el
pago integral del costo de participación.
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